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1- Tour de table

Présents     :  

Serge, président, 

Patricia, secrétaire, 

Laurent, trésorier, 

Alexia, Grégory, João, Adelaïde, Mickaël, Mélanie, Esther, Dermival, Bruno, Rémy, Marion

Excusés     :  

Josefa, Ayanna, Sandra, Gabriela, Sonia, Jonathan, Aude et Carla.

On ne sait toujours pas qui sera Président l’année prochaine, ni vice présidente. Laurent ne sait 

pas encore s’il reconduit son mandat de trésorier. 

2- Divers

a) Le local

Pour le mois de juin, le président souhaite que le local soit notre deuxième maison. Il doit être 

ouvert  tous les jours du lundi  au vendredi  de 9h à 12h et  de 14h à 17h.  Le système de 

permanences ne fonctionne pas. Il faut être présent tout le temps pour attirer plus de gens. Le 

local deviendra ainsi la Maison de la Lusophonie / A casa da lusofonia. 

Il faut impérativement que tout le monde demande l’accès au local en contactant la responsable 

du local, Sandra. (passer par le mail de CHAMA)

b) Concours

Serge veut que l’an prochain l’on participe à un concours international, « Prémios Talento » qui 

récompense les associations dont le but est de promouvoir le portugais, au niveau international 

. Cette année nous nous y sommes pris trop tard pour faire le dossier. Dossier à déposer pour 

mars 2009. Filmer en juillet 2009. Pour faire gagner l’association il faut la faire vivre, donc avoir 

des activités. 

Il faut savoir que Chama est l’association étudiante de langue la plus importante de Strasbourg 

après seulement trois ans d’existence. 
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3- Critiques de l’association

Serge a demandé à ce que chacun dise selon eux, quels sont les points négatifs de l’association. 

1. Liste  des  membres  actualisée,  (la  secrétaire  doit  la  mettre  à  disposition  des  autres 

membres. Un système doit être trouvé avec la webmaster Marion)

2. Le  local  c’est  une  catastrophe,  il  faut  changer  la  déco  (Rémy  a  fait  d'excellentes 

suggestions à ce sujet, une réunion au local doit être proposée par Serge pour que les 

volontaires mettent la main à la pâte)

3. La secrétaire n’est jamais là,

4. Problème sur la distribution de la carte de membre, que les étudiants peuvent réclamer 

une semaine après l’adhésion,

5. Il n’y a jamais personne au local,

6. Le journal devrait être bilingue (ceci dit, la nouvelle version du journal est encore un 

prototype à améliorer),

7. Problème de sous : il faut s’organiser pour faire les demandes de subventions,

8. Laurent a besoin d’un assistant trésorier tout comme Patricia a besoin d’une assistante 

secrétaire ;

9. Il y a des pages sur le site internet encore blanches, il faut que tout le monde contribue, 

il faut rajouter un calendrier dans le blog Chama et refaire l’Album. Mélanie et Marion 

travailleront ensemble sur l’Album.

10. Pas moyen de joindre l’association autrement que par e-mail : il faut installer une ligne 

téléphonique et/ou un portable pour l’association, la Responsable du local Sandra doit 

régler cette question.

11. Problème d’accès au local pour les personnes ayant un handicap (physique ou sensoriel). 

Grégory est donc chargé d’écrire une lettre à M. Wallis pour voir si ce problème sera 

réglé.
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12.Un membre pense qu’il faudrait que tout le monde soit impliqué comme Serge et qu’on 

ait  ce  sentiment d’appartenir  à une même « famille ».  « Nous sommes où est  notre 

cœur ».

13. Il n’y avait personne au carnaval !!!

14. Les soirées latino : ne pas en faire à tire larigot. Une oui, mais ensuite les gens sont 

lassés. 

15. Le local ne nous appartient pas. On le « partage » avec une association Cana (je crois) 

qui n’est jamais là. Le conflit dure depuis 3 ans. Sandra et Bruno travailleront sur la 

question notamment en écrivant une lettre à M. le directeur pour remédier au problème. 

Il faut une solution avant le 15 juin. 

16. Il faut des assistants de communication. 
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4- Projets

Nous avons réfléchi aux projets que l’on reconduirait l’année prochaine. 

1. Ouverture d’une cafétéria : cafét’ des langues, produits atypiques. 

2. Troupe de théâtre en portugais

3. Journal bilingue, travail au local,

4. Projet semaine de rentrée : T-shirts/Polo Chama, sortie au Luxembourg week end 
d’intégration, pique nique de rentrée, parrainage, pot d’accueil, inauguration de « la 
cave » maison de la lusophonie ;

5. Décor du local, illustration ;

6. Site  Internet :  traductions,  mise  en  ligne  d’offres  d’emplois  pour  le  membres, 
développement du contenu (pages prévention, environnement), refonte du design, 
espace photo/galerie ;

7. Salon des associations : weekend du 11-12 octobre ;

8. Exposition sur la place des handicapés dans les pays lusophones ;

9. Voyage au Brésil pour 2010 ;

10. Projections de films brésiliens ;

11.Divulgation des éléments au restaurant le Rio ;

12.Manifestation sportives : les nuits du foot, basket, volley, capoeira avec le maillot de 
Chama. Tournoi de foot/Mosquito : réunir les deux éléments. 

13.Soirée bowling : définir la date ;

14.Rencontre Italie/Portugal ;

15. Février 2009 : voyage au Portugal ;

16. Euro 2008 : aller voir les matchs de foot dans les bars ;

17. Équipe de supporters

18.Exposition Mozambique et Angola ;

19.Repas lusophones : au Stift et/ou Pasteur, plus repas lusophone pour les collégiens 
et lycéens ;

20.Sortie Caracala ;

21.Repas conversation : certains membres ne parlent pas le portugais, il faudrait faire 
un suivi ;
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22.Semaine culturelle ;

23. Jeux de société ;

24. Les courses de Strasbourg ;

25. Le carnaval, plus soirée Carnaval de la Fédération ;

26.Anniversaire de l’Association ;

27.Soirées : quoi ? combien ?

28. Téléthon Mulhouse Strasbourg à vélo avec Talents’ Dicaps ;

29. Journées Universitaires ;

30.Soirée karaoké ;

31.Soirée diversité polyphonie culturelle à Spiral ;

32. Premios Talentos ;

33.Quinzaine du cinéma portugais à l’Odyssée ;

34. 25 avril : exposition sur la dictature car journée de la révolution ;

35.Assemblée Générale fin septembre début octobre ;

36.Dossier de subvention pour la citoyenneté en vue des élections européennes ;

37. Élections de la CCP ;

38. Projet solidarité ;

39. Projet radio ;

40. Télé-journal en portugais, sous-titré en français à mettre sur le site internet ;

41. LE 18 octobre : rencontre nationale des jeunes à Paris, envoyer un membre ;

42. Festival national de théâtre en portugais du 15 octobre au 15 décembre : faire venir 
une troupe de théâtre à Strasbourg ;

43.Rencontre des jeunes au Portugal ;

44. Espace pub sur le site ;

45. Présence à l’Agora pour la rentrée.

-> Si tu souhaites participer à l'un ou l'autre de ces projets, contacte CHAMA!
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5- Méthodologie

RÉDACTION D’UN PROJET  

Titre : il doit être original et casser la baraque ;

Date : date butoir pour les projets à long terme, date au mois pour les projets ponctuels,

Chef de projet : qui mènera et dirigera le projet ;

Moyens : de quoi a-t-on besoin pour réaliser le projet,

Communication : par affiches, elle se fait 2-3 semaines avant l’événement, par la Carte Chama, 
elle se fait 2 semaines avant,

Budget :  prix  des  affiches,  location  de  salle,  assurance  nécessaire,  estimation  d’un budget 
réaliste pour faire les subventions ensuite et donc indiquer quelle subvention on peut faire pour 
ledit projet. 

Gestion des gens : indiquer quelles personnes travailleront sur le projet,

Si vous souhaitez participer à l'un de ces projet, merci de contacter Chama!

 Projet écrit à rendre pour le 10 juin à Patricia et Serge qui l’examineront et qui sera ensuite 
approuvé ou non par le CA. La demande de subvention sera à faire par les participants au 
projet par la suite. (de préférence avant fin juin)

6-Pèle mêle (à ne surtout pas oublier)

• Pour la soirée bowling : contacter Jonathan au 06 99 02 70 92 ou au 03 88 77 21 13. 
Elle se déroulera le 10 juin prochain. Josefa a envoyé un sms pour réserver.

• Date de la prochaine réunion : le 27 juin à 19h au local.

• Serge nous a indiqué qu’une fille voudrait des cours de Portugais (les bases) car elle part 
au Portugal cet été et ne sait pas dire un mot en portugais. On accepte à condition 
qu’elle adhère à Chama et on lui fait payer 15 euros, 3 heures de cours intensifs qui 
seront reversés à l’association. Ces cours seront donnés par Serge.

• Laurent le trésorier, doit faire une liste des subventions possibles que l’on peut obtenir. 

• Il faut envoyer un mail aux membres pour savoir qui serait disponible à la rentrée pour 
être présent à l’Agora. 

• On n’a toujours pas de nouvelles de Carla en ce qui concerne le contrat avec le Stift.
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• Serge, Responsable de la communication, nous a annoncé qu’il y a 700 inscrits sur la 
mailing.

• Sandra,  la  responsable  du  local,  doit  faire  du  rangement.  Pour  l’aider  nous  devons 
classer et trier ce qu’on peut quand on est au local. On ne doit rien jeter. 

Ceci clôt le compte rendu de la réunion. Rendez-vous au local tous les jours entre 9h et 12h et 
entre 14h et 17h, et le 27 juin prochain pour de nouvelles aventures !
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